Заявление работодателю от работницы о продлении срока действия срочного трудового договора до окончания беременности

Руководителю ______________________________ (наименование работодателя)

от ___________________________ ______________________________ (должность, Ф.И.О. сотрудницы)

ЗАЯВЛЕНИЕ
работодателю от работницы о продлении срока действия
срочного трудового договора до окончания беременности
В соответствии со ст. 261 Трудового кодекса РФ прошу продлить срок действия срочного трудового договора со мной в связи с беременностью до окончания беременности.

Медицинская справка, подтверждающая состояние беременности, прилагается.

_______________/______________

"___"__________ ____ г.

